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Ne baze te Ligit td Zynar:ve Pubtikg nr. 08,''L-197, n= baze t& Statutit td Universitetit te Prishtines rrr
3/92 date 19.07.2024, dhe Rregullores per organizimin e brendshem. sistematizimin, klasinkjmin dhe
p:rshkHmin e pozitave te pun6s n& Universitetin e Pdshtines nr. 2/529 dt. 29.08.2024, Universiteti i
Pdshtings. shpall konkurs per ploL:simin e vendit td tire t: pun Is:

Zyrtar per kZrkime shkencore

I Zyrtari per kerkime shkencore, ka keto detyra dhe pergegesi
1. 1. Pergatite materialet p&r mbledhjet me keshill, komisionet dhe grupet punuese nd sektorin e

k6rkimeve shkencore dhe 9=shtjet e nd&rlidhura;
NTban procesverbal ne mbtedhje, perpilon vendime, shkresa dbe njofame per palet sipas
vendimeve perkat6se :

1.3. Beng postimin tek faqja zyrtare e LT-se td materialeve informuese dhe dokumenteve te
nevojshme qe nderlidhen me veprimtarite k=rkimore shkencore/artistike;

1.4. N6n mbikeqyrjen e drejtorit tl Zyres, shp6rnd,in njoftime dhe ftesa tek nj:site akademike
lidhur me veprimtarite kerkimore shkencore/artistike nl UP dhe jashte saj;
B6ne regjistrimin e td dhenave lidhur me projektet k6rkimore shkencore/artistike p&r nj&si
akademike, n& databaz:n e UP-s& p6r veprimtari k6rkimore shkencore/artistike;

1.6. orion mb6shtetje teknike dhe administrative personelinne procesin e aplikimit n& projekte
k6rkimore shkencore/artistike;

E njofton personelin dhe hulumtuesit e rinj per mundesine e publikimit te pun6s se tyre
shkencore ne forume dhe revista te karakterit komb&tar dhe nd6rkombetar;

1.8. Men pjese n6 hartimin e materialeve dhe dokurnenteve qe karl& td b6jn= me hulumtime
shkencore dhe e koordinon zbatimin e tyre (strategjia per shkence, broshura etj .);

1 .9. Kryen aktivitete lidhur me hulumtimet shkencore;

1.10. Ofron keshilla, udhezime dhe sh6rbime ta p6rsht,rtshrne per personelin e nd zhvillimin e
projekteve hulumtuese (p.sh. informimi per fondet e donatoreve, geshtjet ligjore,
bashkgpunimet e mundslxne me komunitetin e biznesit etj .);

1.11. Sh6rben si person kontaktues ne UP par projektet e karakterit hulurrltues shkencor;

1.12. Nxjerr raporte per punen shkencore ne Universitet;

1.13. Kryen pune te tjera te cilat ia cakton nepundsi mbik:qyres;

1.14. Import)n dIre i pergiget drejtorit te Departarrientit.

Kualifiklmet dhe shkNht:site e kerkuara (kualiRkimeE, n&woja dbe aft6site e shkathtesite tjFra td
kerkuara per C6 kryer kite pun&):
2.1. Diplome universitare- Fakulted Filozofik, Jutidik, Ekonomik, Administrat6 Publike

Edukimit;

Te pakt an dy (2) viCe pewoj& pune profesionale;



Shkathtesi ne komunikim, planiflkim te pun6s, koordinim eventual te personelit ne nivel
administrati-7;

Shkathtesi hulumtuese, analitike, vler6suese dhe forrnu[im td rekomandimeve dIre
k:shillave profesionale;
Shkathtesi kompjuterike nd aplikac tone te programeve (Word, Excel7 PowerPoint, Access):

Njohja e guhes angleze eshte e obligueshme.

3 . Kategoria funksionale: Profesional I
4. Grupi I. Klasa 113, Koeficienti 5.7 (6.2, sipas rritjes buxhetore janar 2025)
5. Numri i pozitave: N’jd (1) ne Departamentin pIr Shkence, Inovacion dhe Projekte ti

Sponzorizuara.

TErheqja e aplikdcionit mun(i td shkarkohet permes webfaqes: Iww, uni-pr,edu ose mun,i te t=rhiqet lle
Zyren e arkivit, nr. 18kati p6rdhes6 ne objektin e rektoratit td UP-sd.
Aplikacionet e d6rguua me posH td cilat mbajn6 vu16n postare mbi derges6n e b&r& dit6n e fundit td
afatit per aplikim do te konsiderohen td vlefshme dhe do t& mirren nd shqyrtim n6se arrijne brenda 4
ditesh. Aplikacionet qe anijn6 pas k:tij afati dhe ato te pakompletuara nuk do td shqyrtohen fare
Formuladt per aplikim duhe£ bashkangitur kato dokumente: CV e kandidatit, Diploma mbi
kualitlkimin msimor ose kopje e diplomes perkat ase e v=r[e[uar me nIle originale te noteri, Dokumenti
i identinklmit (kopje e let:rnjoftimit), Ekstrakti i lindjes (origjinal), q'ertifikata e vlefshrne pendle rIga
gykata kompetente (oriJinal), Deshmi mbi pewojen e punes, dhe dokumente tjera relevante per
poziten e punes qe aplikoni.
Dokumentet e kompletuara dorezohen ne Zyren p6r Arkiv dhe Protokol, kaLi perdhese nr. 18 prej or=s
08:00 den 16:00 nd objektin e Hktoratit t: UP-sd, Rruga Xhorxh Bush nr. 10.000, Prishtin&, Repubtika
e Kosoves

Testimit me shkHm i nenshtrohen vetem kandidatet qe karla kaluar me sukses procesin e verinkimit
paraprak te aplikacionit. Procesit td intewistimit me goje i nenshtrohen vetam kandidatet q6 kane kaluar
me sukses testin me shkHm. Kandidat6t ta cilet hyjn& ne perzgedhjen e list is se ngusht& par testim me
shkHm dhe intewist& do te informohen me email ose telefon nd afat tigor.
Kandidat:t e pak:naqur me vler:sim mund te parashtrojne ankesa prane komisionit ta ankesave td
Universitetit te Prishtines brenda afateve ligon.

Universiteti i PHshtines ofron mund6si te barabana tl punesimit pdr te githe shtetasit e KosovCs dhe
mir6pret aplikacionet nga tG gjithe personal e ginisa mashkullore dhe femarote nga te githa
komunitetet nd Kosove

Afati i aplikimit nga kandidatet e interesuar do te jet: i hapur 30 dice nga dita e shpalljes sd korlkursit
nga Zyra e Personelit ne webfaqen e konkunimeve te SIMBNJ, respektivisht nga data 29.05.2025 deri
me 27.06.2025 ora 16:00



Na osnovu Zakona o javnim slu2benicima br. 08/L- 197, na osnovu SLatuta Univerziteta u Prigtini br.
3/92 od 19.07.2024. godine, i Pravilnika o unuuainjoj organizaciji, sistematizaciji, klasifikaciji i opisu
radnih mesta na Univerzitetu u Prigtini br. 2/529 od 29.08.2024. qodine, Univerzitet u Pri:tini
raspisuje konlcurs za popunu slobo(!nog radnog mesh:

Slu2benik za nauZna istra£ivanja
I. Slu2benik za nauena istra2ivanja ima slede6e zadatke i odgovornosti:

Priprema materijale za sastanke sa savetima, komisijama i radnim grupama u sektoru nauenih
istra2ivanja i povezanih pitanja;

Vodi zapisnik sa sastmaka, sastavtja odluke, dopise i obavegtenja za shane u skladu sa donetim
odlukama;

1.1

1.3. Postavlja informativne materijale i potrebna dokumenta vezana za naueno/umetnieke
istra2ivaeke aktivnosti na zvanienu stranicu Univerziteta u Prigtini (UP);

1.4. Pod nadzorom direktora kancelarije, distdbuira obavegtenja i pozive akademskim jedinicama
u vezi sa naueno/umetniekim istr&2ivaekim aktivnostima na UP i van njega;
Registruje podatke vezane za naueno/umetniCke istra2ivaeke projekte po akademskim
jedinicama u bazu podataka UP-a za naueno/umetnieke istra2ivaeke aktivnosti;

1.6. Pru2a tehnieku i administrativnu podr§ku osoblju u procesu apliciranja na naueno/umetnieke
istra2ivaeke projekte;

1.7. Informige osoblje i mlade istra2ivaee o mogu6nostima objavljivanja njihovih nauenih radova u
doma6im i medunarodnim forumima i easopisima;

1.8. ueestwje u iaadi materijala i dokumenata koji se odnose na nauena isua2ivanja i koordinira
njihovu primenu (strategija za nauku, brogure hd.);

1.9. Obavlja aktivnosti povezane sa nauenim istra2ivanjima;
1.10. Pru2a savete, smemice i odgovaraju6e usluge osoblju u razvoju istra2ivaekih projekata (npr.

informacije o donatorskim fondovima, pravnim pitanjima, mogu6im saradnjama sa poslovnom
zajednicom itd.);

1.11. Djeluje kao kontakt osoba na UP-u za projekte istra2ivaekog karaktera;
1.12. Inaduje izvegtaje o nauenom radu na Univerzitetu;
1.13. Obavlja i druge zadatke koje mu odredi nadredeni slu2benik;
1.14. Tzve5tava i odgovara direktoru Odeljenja.

2. Potrebne kvalitlkacije i vegtine (kvaliHkacije, iskustvo i druge vegtine potrebne za obav'ljanje o\-og
posla):

2. 1 Univerzitetska diploma – Filozofski, Pravni, Ekonomski fakultet, Fakultet za javnu
administraciju iII Fakultet obrazovanja;
Najmanje dve (2) godine profesionalnog radnog iskustva;
Vegtine komunikacije, planiranja rada, eventualne koordinacije osoblja na administrativnom
nlvou;
lsua2ivaeke, analitiCke i evaluacione vegtine, kao i sposobnost formulacije preporuka i stnrCnih
saveta;
Ra6unarske vegtine u radu sa programima (Word, Exl_el, PowerPoint, Access);
Poznavanje engleskog jezika je obavezno.

2.2
2.3.

2.4

2.5
2.6.

Funkcionalna kategorija: Profesionalac I

4 Grupa I, Klasa 113, Koeficijent 5.7 (6.2, prema pove:anju bud2eta od jauara 2025)

5 Broj pozicija: Jedan (1) u Odeljenju za nauku, inovacije i sponzodsane projekte



Obrazac za prijavu mo2e se preuzeti putem veb stranice: www.uni-Dr.edu iII liCno u Klncei,zriji arhive,
br. 18, prizemlje, u zgradi Rektorata Univerziteta u Priitini.
Prijave poslate pogtom koje imaju poitanski peeat sa daEumom poslednjeg dana roka za prijaw sma[raCe
se va2e6im i bi6e uzete u razmatranje ako stignu u roku od 4 dana. Prijave koje stignu nakon ovog roka,
kao i nepotpune prijave, nec:e se uopgte razmatrati
Uz pdjavni formular Reba pdlo2iti slede6a dokumenta: biogratlju (CV) kandidata, diplomu o steeenom
obrazovanju ili overenu kopiju odgovaraj uCe diptome sa originalnim peEatom notara, kopiju liene karte,
izvod iz matiene knjige rodenih (original), va2e6e uverenje o nek&2njavanju iz nadle2nog such
(original), dokaz o radnom iskustvu, kao i druga relevantna dokumenta u vezi sa poz{cijom za koju se
konkurige

Kompletna dokumentacija se dostavlja u Kancelariju za arhiw i protokol, prizemlje, kancelarija br. 18,
od 08:00 do 16:00 easeva, u zgradi Rektorata Univerziteta u Prigtini, Ulica D2ord2a Buga br. 10.000,
Prigtina, Republika Kosovo.
Pisanom testiranju podvrgavaju se samo kandidati koji su uspe:no progli prethodnu proveru prijavne
dokumentacije. Usmenom intewjuu podvrgavaju se samo kandidati koji uspegno polc,ie pis,Ini test.
Kandidati koji u(lu u uh izbor za pisani test i intewju bi6e obaveSteni putem e-maila iII telefona u
zakonskom roku.

Nezadovoljni kandidati ocjenom mogu podnijeti 2albu Komisiji za 2albe Univeniteta u Pdgtini u okviru
zakonskih rokova

Univerzitet u Pri:tini pru2ajedndke mogu6nosti zapogljavanja za sve gradane Koso'''a i poziva se pdjave
i mugkaraca i 2ena iz svih zrjednica na Koso vu.
Rok za prija vu za zainteresovane kandidate je ot','oren 30 dana ad dana objavljivanja konkursa od shane
Kancelarije za kadrove na veb stranici konkursa STNTBNJ, odnosno od 29.05.2025. do 27.06.2025. do
16:00 easova
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