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Ne bme tI Ligit te Zynareve Publik= m. 08/L- 197, nd baz6 te Statutit td Universitetit te Prishtines nr.
3/92 dat& 19.07.2024, dhe Rregullores pdr organizimin e brendsh6m, sistematizimin, klasifikimin dhe
pershknmin e pozitave tl pun6s ne Universitetin e Prishtines nr. 2/529 dt. 29.08.2024, Universited i
Prishtin6s, shpaII konkurs per plotesimin e vendit te lire ta pun&s:

Zyrtar i auditimit ti brendshem

1. Zynari i audiamit ta brendsh=m, ka keto deCyra dIre pergjegesi:
1.1. Perpilon planin vjetor td auditimit te cilen ja dorezon drejtorit t6 DepaRamentit pdr

aprovlm;
Percjelle t: gjitha hgjet, negulloret, udhezimet dhe dispozitat tjem te cilat kane te bejne
me auditimin e brendsh6m, mbledh6 informata te nevojshme per njesine ku do te b6het
auditimi, ndihmon na pergatitjen e shkres6s per takimin tlllestar, pergatitjen dIre
perpilimin e programit t& auditimit;

1.3. Merret me p=rcaktimin e analizes se auditimit, pdrcaktimin e listes se kontrollit te
shfrytezuar, percakton shkallen e testimit, percakton metod:n e auditimit, perpilon
sh&nimet per gdo zbulim;

1.4. Kryen pun a nd p&gatitjen e draft raportit;
1.5 . Mbane takimin permbyll as dhe perpilon mportin final;
1.6. Te kryej funksione administrative ne Departament;
1.7. Pas kompletimit ta raponit te auditimit kompleton dosjen e auditimit dhe e arkivon;
1.8. Zbaton aktet ligjon dhe n&nligore t6 cilat kane t6 bejn6 me td drejtat dhe obligimet e

zyrtareve publik d;

1.9. Kryen edhe pune te tjera sipas nevojave dbe kerkeses se (irejtorit te Depanamentit;
1.10. Per pun8n e vete i pergiyet drejtorit te Departamentit.

I Kualifikimet dhe shkatht6site e kerkuara (kualifikimet, pewoja dhe aftesite e
shkaLhtesite tjera te kerkuara pCr te kryer ket6 pune):

Diplome universit,Ire. Fakulteti Ekonomik, specializimi Hnanca dhe/apo kontabilitet,
Juridik, Administratd Publike;

Te pakten tri (3) vite pawt)j: pune profesionale;
(,'ertinkata-licenca profesionale e auditimit, e leshum nga organi kompetent;
Shkathtesi hulumCuese, analitike, vler6suese dhe formulim te rekomandimeve dhe
keshillave profes-ionale;

kompjuterike ne aplikacione te programeve (Word, Excel, PowerPoint,ShkathL6si
Access);

2.6 Njohja e gjuhes angleze :shte perpargsi

J. Kategoria funksionale: Auditor i Brendsh6m



4. Grupi I, Klasa W15, Koeficienti 6 (6.5, sipas rritjes buxhetore janar 2025)
5. !yuma i pozitave: Dy (2) ne Departamentin e auditimit ti brendshem.

T:rheqja e aplikacionit mun(i t& shkarkohet p6rmes webfaqes: www.uni-pr.edu ose mun(i t& tdrhiqet ne
Zyren e arkivit, nr. 18 kati p6rdhes6 ne objektin e rektoratit td UP-sa.
Aplikacionet e d6rguxa me posH tE cilat mbajn6 vul dn postare mt)i dergesgn e ber6 dit6n e fUndit ta
afatit p& aplikim do a konsiderohen te vlefshme dhe do td mirren ne shqyrtlm nese arrijn6 brenda 4
ditesh. Aplikacionet qe arrijne pas ketij afati dbe ato te pakompletuara nuk do te shqyrtohen fare.
Formularit pdr aplikim duhet bashkangitur kgto dokumente: CV e kandidatit. Diploma mbi
kualifikimin arsimor Dse kopje e diplomes perkatese e vertetuar me WIld origjinale te noted, Dokumenti
i identifikimit (kopje e letetnjofdmit), Ekstrakti i lindjes (origjinal), €edifikata e vlefshme penale nga
gykata kompetente (origjinal), Deshmi mbi p6wojen e pun6s, dhe dokumente tjera relevante pIr
pozit6n e punes q6 aplikoni.
Dokumentet e kompletuara dorezohen nd Zyren pdr Arkiv dhe Protokol, kati p6rdhes& nr, 18 prej ores
08:00 dea 16:00 nd objektin e rektoratit te UP-se, Rruga Xhorxh Bush nr.10.000, Prishtin6, Republika
e Kosoves.
Testimit me shkHm i nenshtrohen vetem kandidatet qe kane kaluar me sukses procesin e verifikimit
paraprak te aplikacionit. Procesit td intewistimit me goj& i n:nshtrohen vetem kandidat at q& kan: kaluar
me sukses testin me shkrim. Kandidat6t te cil at hyjn& ne perzgjedhjen e list6s sd ngusht: pdr testim me
shkrim dhe intewist6 do te informohen me email ose telefon nd afat ligor.
Kandidat dt e pak:naqur me vleresim mund te parashtrojne ankesa prane komisionit te ankesave ta
Universitetit te Prishtines brenda afateve ligore.
Universiteti i Prishtin&s ofron mundesi td barabarta td punesimit pIr td gjith6 shtetasit e Kosoves dhe
mir&pret aplikacionet nga td gjithd personat e ginise mashkullore dhe ferndrore nga te githa
kornunitetet ne Kosove.
Afati i aplikimit nga kandidat6t e interesuar do te jet& i hapur 30 die nga dita e shpalljes s& konkursit
nga Zyra e Personelit ne webfaqen e konkunimeve te SIMBNJ, respektivisht nga data 29.05.2025 deri
me 27.06.2025 ora 16:00.



Na osnovu Zakona o javnim slu2benicima br. 08/L- 197, na osnovu Statuta Univerziteta u Prigtini br.
3/92 od 19.07.2024. godine, i Pravilnika o unutragnjoj organizaciji, sistematizaciji, klasifikaciji i opisu
radnih mesh na Univerzitetu u Prigtini br. 2/529 od 29.08.2024. godine, Univerzitet u Priitini raspisuje
konkurs za poptmu slobodnog radnog mesta:

Slu£benik za internu revizij u

I Siu2benik za internu reviziju ima slede6e zadatke i odgovornosti:

1.1. Inaduje godignji plan revizije koji dostavlja direktoru Odeljenja na odobrenje;
Prati sve zakone, uredbe, uputsF7a i druge propise koji se odnose na internu reviziju, pdkuplja
potrebne informacije ojedinici koja ee biti predmet revizije, poma2e u pripremi dokumentacije
za poeetni sastanak, te u izradi i pripremi programa revizije;
Bavi se odredivanjem analize revizije, sastavljanjem liste kontrole koja se koHsti, odreduje obim
testiranja, metodu revizije i beteli zapa2anja za svaki nalaz;
Obavlja poslove pripreme nacrta izvegtaja;
Odr2ava zavrgni sastanak i priprema zavrgni izvegtaj ;
Obavlja administrativne funkcije u Odeljenju;
Po zavrgetku izvegtaja o reviziji, kompletira revizorski dosije i arhivira ga;
Primjenjuje zakonske i podzakonske akte koji se odnose na prava i obaveze javnih slu2benika;
Obavlja i druge poslove prema potrebam,I i zahtevima direktora Odeljenja;
Za svoj rad odgovara direktoru Odeljenja.

1.3.

1.4
1.5
1.6

1.7

1.8

1.9
1.10,

2. Potrebne kvahtlkacije i vegtine (kvalifikacije, iskustvo i druge potrebne vegtine za obavljanje
ovog posla):

2.1. Univerzitetska diploma – Ekonomski fakultet, specijalizacija flnansije i/iII raeunovodstvo,
Pravni fakultet, Javno upravljanje;
Najmanje tri (3) godine profesionatnog radnog iskustva;
Sertifikat – profesionalna licenca za reviziju izdana od nadleZnog organa;
Istra2ivaeke, analiti6ke, evaluacione vegtine i sposobnost formulacije preporuka i struenih
saveta;
Raeunarske vegtine u radu sa progranHma (Word, Excel, PowerPoint, Access);
Poznavanje engleskog jezika je prednost.

3. Funkcionalna kategorija: Unutra:nj i revizor

4. Grupa I, Klasa Wl 5, Koencijent 6 (6.5, prema povelanj u budZeta od jauara 2025) 5.

Broj pozicija: Dye (2) u Departament za internu reviziju

Obrazac za prijavu mo2e se preuzeti putem veb stranice: n'\\%;.uni-pr.edu iII lieno u Kancelariji
arhive, br. 18, prizemlje, u zgradi Rektorata Univetziteta u Prigtini.
Prijave poslate poitom koje imaju po:tanski peeat sa datumom posiednjeg dana roka za prijavu
smatra6e se va2e6im i bi6e uzete u razmatranje ako stignu u roku od 4 dana. Prijave koje stignu nakon
ovog roka, kao i nepotpune prijave, neee se uopgte razmatrati.
Uz prijavni formular treba prilo2iti sledeea dokumenta: biogranju (CV) kandidata, diplornu o
steeenom obrazovanju ill overenu kopiju odgovaraju6e diplome sa originalnim peEatom notara, kopiju
liene karte, izvod iz matiCne knjige rodenih (original), va2e6e uverenje o neka2njavanju iz nadle2nog
suda (original), dokaz o radnom iskustvu, kao i druga relevantna dokumenta u vezi sa pozicijom za
koju se konkuri ie.
Kompletna dokumentacija se dostavlja u Kancelariju za arhivu i protokol, pdzemlje, kancelarija br. 18,
od 08:00 do 16:oo easova, u zgradi Rektorata Univeuiteta u Pri§tini, Ulica D2ord2a Buga br.
10.000, Prigtina, Repubtika Kosovo.



Pis,mom testiranju podvrgavaju se samo kdndidati koji su uspegno proili prethodnu proveru prijav'ne
dokumentacije. Usmenom intewjuu podvrgavaju se samo kandidati koji uspegno polo2e pisani test.
Kandidati koji udu u u2i izbor za pisani test i intewju bic:e obave5teni putem e-maila iII telefona u
zakonskom roku.

Nezadovoljni kandidati ocjenom mogu podnijeti 2albu Komisiji za 2albe Univerziteta u Prigtini u
okviru zakonskih rokova.

Univetzitet u Prigtini pru£a jednake mogu6nosti zapogljavanja za svc gradane Kosova i poziva se
prijave i mugkdraca i 2ena iz svih zajednica na Kosow.
Rok za prijavu za zainteresovane kandidate je otvoren 30 dana od dana objavljivanja konkursa od
SHane Kancelarije za kadrove na veb stranici konkursa SIMBNJ, odnosno od 29.05.2025. do
27.06.2025. do 16:00 easova
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